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Integration gefllichteter Frauen in den Arbeitsmarkt
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im Fiba+ Netzwerk/Bayerischer Fliichtlingsrat



‘ ‘T ki‘:l:_r_rdalshaup‘-mad‘.
o G A
ey oo . Bayerischer
® 84 i ~Hichtlingstat W I R
SCHAFFEN BERUFLICHE

[
| |
PERSPEKTIVEN Il I I

Inhalt

Vorstellung WIR Projekt

Statistiken

Warum Erwerbstatigkeit wichtig ist flr Geflichtete
Zugang zum Arbeitsmarkt rechtliche Voraussetzungen
Malinahmen der Forderung der Arbeitsagentur
Aufenthaltssicherung durch Arbeit

N ok wNRE

Hurden und Losungen

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention



'1-' Landeshauptstadt
P .
F| BA Amt fir Wohnen oo . Bayerischer
(O pAvAL Fliichtlingsrat =
SCHAFFEN BERUFLICHE I
PERSPEKTIVEN Il I I

WIR — Netzwerke integrieren Gefliichtete in den regionalen Arbeitsmarkt

e Ziel:

— strukturelle und individuelle Verbesserung des Arbeits- und
Bildungsmarktzugangs von Geflliichteten insbesondere in landlichen
Gebieten Bayerns herbeifiihren

* Was:
— Beratung von Gefliichteten
— Offentlichkeits- und Lobbyarbeit
— Fortbildungen von relevanten Akteur:innen

* Schwerpunkt gefliichtete Frauen:
— Online Workshops flr Frauen
— Beratung von Frauen

— Erprobung von Multiplikatorinnen in Ankerzentren und im landlichen
Raum

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Teilhabe von Frauen am Erwerbsleben 2021

Anteil in %
Erwerbstatige Insgesamt
Erwerbstatige Insgesamt = Frauen: 46,8 %
= Manner: 53,2 %
Fiihrungskrafte L
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B minner M Frauen

Quelle: Arbeitskrafteerhebung

©nl Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023

Quelle: https://www.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/Arbeitsmarkt/Qualitaet-Arbeit/Dimension-1/teilhabe-frauen-erwerbsleben.html
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Frauen am Arbeitsmarkt

* Jede zweite Frau, insgesamt neun Millionen, arbeitet in Deutschland
Teilzeit

e Familienunfreundlichkeit am Arbeitsplatz
* Steuerrecht: Ehegattensplitting

* Es gabe 840.000 Arbeitskrafte/Frauen mehr in Deutschland, wenn Frauen
die Teilhabe am Arbeitsmarkt erleichtert wiirde

* Losung fir Fachkraftemangel: eine hohere Erwerbsbeteiligung von Frauen
(laut Bundesfamilienministerin Lisa Paus)

Quelle: SZvom 17.10.22 online. Interview mit Bundesfamilienministerin Lisa Paus: https://www.sueddeutsche.de/wirtschaft/arbeitsmarkt-berlin-ministerin-zu-fachkraeftemangel-
riesenpotenzial-an-frauen-dpa.urn-newsml-dpa-com-20090101-221017-99-160410
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und Migration

- Asylantrage nach Geschlecht

Erstantrdage auf Asyl in Deutschland nach Geschlecht der Antragstellenden, 2015 bis 2023.
W Mmannlich [l weiblich

2023 2022

Gesamt: Gesamt:

198.317 722.370

Fliic

Bayerlscher

chtlingsrat

Gesamt:

102.581

2021 2020

2017 2016

Stand: Februar 2023, vorl3ufige Zahlen fiir das laufende Jahr 2023 (Januar)

2015

Grafik: bpb » Quelle: Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge + Daten + Grafik herunterladen
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Gesamt: Gesamt:

142.509 161.931

2019 2018
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Verteilung der mannlichen und weiblichen Asylbewerber in Deutschland nach
Altersgruppen im Jahr 2023

" DOWNLOAD
Bis unter 4 Jahre
a QPDF @)ﬂ.s PNG QFPT
4 bis unter & Jahre i
& bis unter 11 Jahre o
) Quelle S
11 bis unter 16 Jalre < = Quellenangaben anzeigen
16 bis unter 18 Jahre = Veroffentlichungsangaben anzeigen
ke -+ Ask Statista Research nutzen
18 bis unter 25 Jalre 32,4% - Verbffentlichungsdatum
Februar 2023
25 bis unter 30 Jahre
) Region
30 bis unter 35 Jahre Deutschland
35 bis unter 40 Jahre Erhebungszeitraum
2023
40 bis unter 45 Jahre
Hinweise und Anmerkungen
45 bis unter 50 Jahre Die Angabe flr das Jahr 2023 bezieht sich auf den
Monat Januar.
50 bis unter 55 Jahre
Die abgebildete Verteilung der Asylbewerber
55 bis unter 60 Jahre
bezieht sich auf Asylerstantragsteller.
60 bis unter 65 Jahre
Von 100 Prozent abweichende Prozentpunkte sind
65 Jahre und alter rundungsbedingt.
0% 5% 10% 15% 20% 25% 20% 35% 20% Zitierformate v

Anteil der Asylbewerber

@ Mannlich @ Weiblich

Quelle: Statista Research Department vom 23.2.2 2023 unter https://de.statista.com/statistik/daten/studie/481680/umfrage/maennliche-und-weibliche-asylbewerber-in-deutschland-nach-
altersgruppen/
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Merkmale: Geschlecht und Kinder

Tabelle 1 Abbildung 1
Familienstand nach Geschlecht, Anteile in Prozent Taglicher Bildungserwerb, nach Geschlecht und Kindern im
Haushalt bzw. Alter der Kinder, Anteile in Prozent
Frauen Manner Insgesamt
h ind -

Verheiratet 61 26 36 ohne Kinder T

zusammenlebend

e s e

Verheiratet 8 10 10 mit Kindern

getrennt lebend _ 26

Kein offizieller 31 64 55

10

Partner Kinder <6
................................................................................ K

Quelle: I1AB-BAMEF-50EP-Befragung von Geflichteten 2017, gewichtet. . 8

Kinder <3 Frauen
26
. Manner
MERKMALE DER IN DEUTSCHLAND
LEBENDEN GEFLUCHTETEN FRAUEN
Quelle: |AB-BAME-SOEP Befragung von Geflichteten 2017, gewichtet.

Quelle: IAB-BAMF-SOEP Befragung von Gefllichteten 2017, gewichtet.
IN: Die Arbeitsmarktintegration gefliichteter Frauen, FES, 2019
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Abbildung 2
Teilnahme an IntegrationsmaBnahmen, nach Geschlecht und Kindern im Haushalt bzw. Alter der Kinder, Anteile in Prozent

ohne Kinder

mit Kindern

Kinder <6

Kinder <3

. Frauen
- Manner

Quelle: IAB-BAMF-SOEP Befragung von Geflichteten 2017, gewichtet,

Quelle: IAB-BAMF-SOEP Befragung von Gefliichteten 2017, gewichtet.
IN: Die Arbeitsmarktintegration gefliichteter Frauen, FES, 2019
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Gefliuichtete Frauen in der 6ffentlichen Wahrnehmung

* Als passive Begleiterinnen
e Als Mutter und Ehefrauen
 vulnerabel

* ABER:
* Heterogen

Quelle: Johanna Maria Ullmann, Dr. Ulrike Lingen-Ali fur Bundeszentrale fir Politische Bildung, Gefliichtete Frauen in Deutschland, 2018 unter https://www.bpb.de/themen/migration-

integration/kurzdossiers/280382/gefluechtete-frauen-in-deutschland/#node-content-title-2

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Warum Erwerbstatigkeit fiir gefliichtete Frauen wichtig ist

Teilhabe an Gesellschaft/gesellschaftliche Anerkennung
Aufenthaltssicherung

Existenzsicherung

Gleichberechtigung

Sinnstiftende Tatigkeit

Nicht Anerkennung von Care-Arbeit

aulRerdem

Fachkraftemangel/ Mangel an Arbeitskraften in Deutschland

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Arbeitsrechtliche Grundlagen
fur gefluchtete Frauen

e Zugang zu Sprachkursen

e Zugang Arbeitsmarkt mit Gestattung

e Zugang Arbeitsmarkt mit Duldung

* Forderinstrumente der Arbeitsagentur

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Zugang zu Sprachkursen
e Anspruch fur Anerkannte Geflliichtete u.a. § 44 Abs. 1 AufenthG

— Keinen Anspruch, aber im Rahmen verfugbarer Platze Berechtigung
moglich fur:

— Personen mit Aufenthaltsgestattung

— Duldung gemaR § 60a Abs. 2 Satz 3 AufenthG

— Personen mit Aufenthaltserlaubnis nach § 24 AufenthG (Ukraine)

— Personen die eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Absatz 5 AufenthG besitzen (humanitarer Aufenthalt)

—  Mit Ausbildungsduldung (§60c Abs.1 AufenthG) und mit Beschaftigungsduldung (§60d Abs. 1
AufenthG)

— Mit 104c AufenthG

 Grundlagen sind § 44 Abs. 4 Satz 2 AufenthG, Antragsformular des BAMF
(Link zum Antragsformular des BAMF) und Anwendungshinweise vom
23.12.22 zum Chancenaufenthaltsrecht des BMI

— Befreiung vom Kostenbeitrag nur auf Antrag

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Zugang zu Sprachkursen

Wegweiserkurse (BAMF) im Ankerzentrum
— Vermittlung Grundwortschatz

— Erstorientierung und Bildung (Leben in der ANKER-Einrichtung, Asylsystem, Bildung in
Deutschland)

— Zusammenleben und Arbeiten in Deutschland (Werte, Normen, Rechte, Gesetze, Arbeit)
— Orientierung vor Ort und Mobilitat

— Medizinische Versorgung und Selbstlernmaoglichkeiten (Gesundheit und Umwelt,
Kommunikation, Selbstlernmoglichkeiten, Chancen, Handlungsimpulse)

Berufssprachkurse BAMF: fiir arbeitssuchend gemeldete Personen und
SGB Il (Harz 4) und SGB 1l Geld Beziehende, i.d.R. nach Integrationskurs

* Sonstiges:

— Deutsch Kurse DTZ oder Telc, z.B. an VHS etc. (mussen i.d.R. selbst gezahlt werden)

— Ehrenamtlich organisierte Kurse

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Exkurs: Gefliichtete aus sog. ,,sicheren Herkunftsstaaten”

o Als sog. sichere Herkunftsstaaten gelten:
— alle Mitgliedstaaten der Europaischen Union

— sowie Albanien, Bosnien und Herzegowina, Kosovo,
Mazedonien, Montenegro, Serbien,
— Ghana und Senegal

* Asylantrage aus sicheren Herkunftsstaaten
nach §29a AsylG werden haufig als
offensichtlich unbegriindet abgelehnt.

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Zugang zum Arbeitsmarkt mit Aufenthaltsgestattung

* In der der Erstaufnahmeeinrichtung (in Bayern Ankerzentren):
— Personen aus Sichereren Herkunftsstaaten: nein
— Andere HKL: ja nach 9 Monaten Sperrzeit besteht Anspruch auf Beschaftigungserlaubnis

* Aullerhalb der Erstaufnahmeeinrichtung:
— nach 3 Monaten Aufenthalt: nach Ermessen der Auslanderbehorde
— nach 9 Monaten Aufenthalt: Anspruch

* Siehe entsprechende Arbeitshilfe GGUA auf www.einwanderer.net fir
Details

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Zugang zum Arbeitsmarkt mit Duldung

* In der der Erstaufnahmeeinrichtung (in Bayern Ankerzentren):
Nach 6 Monaten Aufenthalt: wenn kein Arbeitsverbot nach
§ 60a Abs. AufenthG

 AuRerhalb von Ankerzentren:
— nach 3 Monaten Aufenthalt: nach Ermessen
— Gilt nicht fur Personen aus SHK (wenn Einreise nach August 2015)

* Siehe entsprechende Arbeitshilfe GGUA auf www.einwanderer.net flr
Details

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Unterbringung im Ankerzentrum

* Gesetzliche Grundlage: § 47 Abs. 1 Satz 1 und 2 AsylG
* Langstens 18 Monate

* Familien mit Kindern langstens 6 Monate
e Ausnahmen:

— Wenn vermeintlich nicht ausreichend an Identitatsklarung mitgewirkt wird § 47 Abs. 1
Satz 3 AsylG

— Personen aus Sicheren Herkunftslandern bis zur Entscheidung des BAMF oder bei
Entscheidung als offensichtlich unbegriindet oder unzulassig bis zur
Ausreise/Abschiebung (gilt nicht fir Familien mit mind. Kindern)

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Leistungen nach § 33 SGB Ill ff zur Berufsorientierung:

e Berufsvorbereitende MalRnahme (BVB) bis 25 Jahre
* Berufseinstiegsbegleitung (BerEb)
* BerufsorientierungsmaRnahmen (BOM)

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Leistungen der Ausbildungsforderung
nach § 74 SGB Ill ff:

* Assistierte Ausbildung (ASA) mit Ziel einer betrieblichen Berufsausbildung,
deren erfolgreicher Abschluss und die Integration in den Arbeitsmarkt

* Berufsausbildung - BaE kooperativ (auBerbetrieblich)
e Berufsausbildung - BaE integrativ

* Berufsschulsozialarbeit (BSSA),

 Beratung (Task Force 4)

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Aufenthalt durch Arbeit
Aufenthaltsgesetz

 AE §104c (Chancenaufenthaltsrecht)- max 18 Monate Zeit flir Jobsuche und
Passvorlage

 AE §25b (fiir gut integrierte Erwachsene) erfordert Lebensunterhalts-
Sicherung zu mehr als 50 %

e AE § 25a (fiir gut integrierte Kinder und Jugendliche von 14 bis 27 Jahre)
erfordert Lebensunterhalts- Sicherung zu 100% wenn nicht mehr in
Ausbildung

 Ausbildungsduldung und danach Aufenthaltserlaubnis nach § 19d AufenthG
(3 plus 2 Regelung)
 Beschaftigungsduldung §60d AufenthG

* Hartefallkommission und Petitionsausschuss (perspektivische
Lebensunterhaltssicherung)
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Weitere Aufenthaltstitel:
* Einreise mit Visum, Wechsel aus Duldung kaum moglich

* Aufenthaltserlaubnis nach § 16a AufenthG: Berufsausbildung, berufliche
Weiterbildung

* §8§16 b und c AufenthG: Studium und Mobilitat firs Studium
* §16d AufenthG: Anerkennung von auslandischen Abschlissen

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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Hirden

,Die Teilhabechancen auf dem Arbeitsmarkt sind auch fir Deutsche
nach Geschlecht ungleich verteilt (vgl. Deutscher Bundestag
2011 und 2017).” Fiir gefliichtete Frauen verscharft sich diese Situation

* Fehlendes Internet in Unterkinften

* Mobilitatseinschrankung-Unterbringung abseits von GroRstadten
* fehlende Kinderbetreuung flir Deutschkurse

e Sprache

* Haufig fehlende Kenntnisse zu MalBnahmen der Arbeitsagentur SGB Il und
Ausbildungshilfen
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Uberwindung der (strukturellen) Hiirden:

* Unterbringung nur an Orten mit entsprechender Infrastruktur (event.
Klage gegen Zuweisung oder UVT Antrag)

* Alternative Mobilitatsangebote schaffen, z.B. Fahrangebote durch
Unterkunftsbetreiber

 W-Lan in Unterkinften als Standard fordern: Hilfe leisten z.B. Refugees-
online (Verein)

* Mehr Angebote mit Kinderbetreuung (Bamf und andere Trager)
* Mehr Teilzeitausbildungen...

2. Marz 2023 Fachtag Istanbulkonvention
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VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT.

Das Projekt ,,Bleib in Bayern“ wird im Rahmen des ,,WIR — Netzwerke integrieren Gefliichtete in regionalen Arbeitsmarkt “ durch das Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales und die Europdische Union liber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

Gefordert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

Kofinanziert von der
Europaischen Union
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